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Licenciado en Administración de Empresas, egresado en la Universidad de Mar del Plata, y 
tiene cursada la Carrera de Contador Público Nacional. 

Ha asistido y participado en diferentes Seminarios y Congresos de Actualización Profesional lo 
que le permite trabajar activamente en implantación de nuevos sistemas así como en procesos 
de comportamiento del individuo. 

Actualmente se desempeña como Consultor Senior freelance en SIPESA SRL (Servicios 
Integrales para Empresas) Division Human Mind Development. Es Consultor Asociado en 
Lideractio, organización dedicada a la consultoría, a la capacitación y al coaching. 

Se desempeñó como Project Leader en Aon Consulting Argentina, posteriomente se 
desempeñó como Consultor Senior en Aon Hewitt Argentina. Participo en los Programas de 
Dale Carnegie como Graduado Asistente. Fue Presidente de AIESEC sede Mar del Plata. 

Brindo asesoramiento a organizaciones de diferentes industrias y empresas Líderes en 
Argentina, Bolivia, Chile, Colombia, Ecuador, Perú, Uruguay, México, Venezuela en aspectos 
relacionados a procesos de detección de necesidades de capacitación a través de un 
diagnóstico sobre las necesidades existentes, diseñando planes de formación operativa y 
corporativa de la organización con diversas tecnologías y metodologías. Brindando soporte 
para el seguimiento, la coordinación y ejecución de las actividades; confeccionado indicadores 
de medición de la gestión de capacitación. Asimismo coordino Encuestas de Clima 
Organizacional, análisis y presentación de resultados, coordinación de Focus Groups y 
presentación de resultados con las respectivas recomendaciones para elaborar los planes de 
acción. 

Presta y prestó servicio para compañías nacionales y multinacionales entre las que se 
destacan: Acindar SA; Anselmi SA; Autopistas del Sol; Banco de la Nación Argentina; Banco 
Suquía; Carrefour; Entel Bolivia; Eurest; GNC Galileo; Grupo TELECOM; IAPSER; ISI Solutions 
SA; Agencia de Cooperación Internacional del Japón (JICA); MASISA; NEXTEL; NOVARTIS; 
Novo Nordisk; ORBIS; Papel Misionero SA; Placacentro Chile (Grupo Masisa); Resinas 
Concordia SA; Sodexo; Telmex; UADE; Versacold; VW; Walmart; Zucamor SA; entre otras. 
Fue reconocido y premiado en el Alumni Hall of Fame de AIESEC Southern Cone, 2008. 
Obtuvo el premio máximo al mérito al participar en Dale Carnegie Training del programa de 
“Liderazgo, Comunicación Eficaz y Relaciones Interpersonales”, 2008. 


